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Η Novartis Hellas κατέκτησε εννέα βραβεία, στο θεσµό Hellenic Responsible Business Awards 2016,
καταλαµβάνοντας την 1η θέση σε αριθµό διακρίσεων στην κατάταξη της διοργάνωσης

Η Novartis Hellas επιβεβαίωσε για ακόµα µια φορά την ηγετική της θέση στον τοµέα της εταιρικής
υπευθυνότητας, κατακτώντας εννέα διακρίσεις, στο θεσµό Hellenic Responsible Business
Awards 2016. Η εταιρεία εµπνεόµενη από τους ασθενείς και εστιάζοντας τις δράσεις της στη
διεύρυνση της πρόσβασης στην υγεία, υλοποιεί κοινωνικά προγράµµατα µε στόχο την υποστήριξη
συνανθρώπων µας σε ανάγκη, εκστρατείες πρόληψης και ενηµέρωσης καθώς και προγράµµατα
υποστήριξης ασθενών.

Η Novartis Hellas διακρίθηκε για τη δέσµευσή της στις αρχές της αειφορίας, της εταιρικής
υπευθυνότητας και της βιώσιµης ανάπτυξης, µε τέσσερα χρυσά, τέσσερα ασηµένια και
ένα bronze βραβείο. Συγκεκριµένα:

1. < >ρυσά βραβεία:

«Οµάδα CSR της χρονιάς»

2. «Όραµα και Ευθύνη για τον Ασθενή», Πρόγραµµα Εταιρικής Επικοινωνίας, στην
κατηγορία «Κοινωνία (Μεγάλη Επιχείρηση)»

3. «Είσαι Γυναίκα. Είσαι Δύναµη!», Πρόγραµµα Ενηµέρωσης για τον καρκίνο του
µαστού, υπό την αιγίδα της Εταιρείας Ογκολόγων Παθολόγων Ελλάδος και σε συνεργασία
µε τους συλλόγους ασθενών «Αγκαλιάζω», «Άλµα Ζωής» και «Κ.Ε.Φ.Ι»

4. «Believe & Achieve», Πρόγραµµα Συµπερίληψης Εργαζοµένων µε πολλαπλή σκλήρυνση,
στην κατηγορία «Εργαζόµενοι: Διαφορετικότητα, Ένταξη, Ίσες Ευκαιρίες»

Β. Ασηµένια βραβεία

1. «Άκου το Σώµα σου», Εκστρατεία Ευαισθητοποίησης Κοινού για την πρόληψη και το
σωστό έλεγχο µιας σειράς σηµαντικών ασθενειών, υπό την αιγίδα του Πανελλήνιου
Φαρµακευτικού Συλλόγου και σε συνεργασία µε το Ινστιτούτο Δια Βίου Εκπαίδευσης και
Επαγγελµατικής Ανάπτυξης Φαρµακοποιών (ΙΔΕΕΑΦ), στην κατηγορία «Συνεργασία Επιχείρησης –
Ακαδηµαϊκών Φορέων»

2. «Μετρήσεις Ζωής», Πρόγραµµα Εταιρικής Υπευθυνότητας µε παροχή δωρεάν
διαγνωστικών εξετάσεων σε συµπολίτες µας µε δυσκολία πρόσβασης σε υπηρεσίες υγείας, υπό
την αιγίδα του Ελληνικού Διαδηµοτικού Δικτύου Υγιών Πόλεων (ΕΔΔΥΠΠΥ) και της Πανελλήνιας
Οµοσπονδίας Σωµατείων – Συλλόγων Ατόµων µε Σακχαρώδη Διαβήτη (Π.Ο.Σ.Σ.Α.Σ.ΔΙΑ.), καθώς
και τη στήριξη των δήµων όπου πραγµατοποιήθηκε
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3. «Σπάνια Φροντίδα για Σπάνιους Ανθρώπους», Εκστρατεία Ενηµέρωσης και
Ευαισθητοποίησης για τα Σπάνια Νοσήµατα, µε την υποστήριξη της Π.Ε.Σ.ΠΑ. και τις αιγίδες
της Ελληνικής Παιδονευρολογικής Εταιρείας και της Ελληνικής Ενδοκρινολογικής Εταιρείας

1. «Ηµέρα Εθελοντικής Κοινωνικής Προσφοράς των Εργαζοµένων της Novartis

Hellas», µε δράσεις που στόχο είχαν τη στήριξη προσφύγων και άπορων οικογενειών σε
συνεργασία µε τους φορείς «Κέντρο της Γης», «Παµπειραϊκή Πρωτοβουλία για τους Πρόσφυγες»
και «Μπορούµε», ενώ παράλληλα πραγµατοποιήθηκαν εργασίες ανακαίνισης στο Ορφανοτροφείο
Θηλέων «Μέλισσα», στη Θεσσαλονίκη

Γ. Xάλκινο βραβείο

«Δικαίωµα Στην Υγεία», Εκστρατεία Ενηµέρωσης για τα Δικαιώµατα των Ασθενών, σε

συνεργασία µε την Ιατρική Εταιρεία Αθηνών

Η Επικεφαλής του τµήµατος Επικοινωνίας της Novartis Ηellas, κα Φωτεινή Μπαµπανάρα, δήλωσε
σχετικά: «Στη Novartis εµπνεόµαστε από τους ασθενείς. Αυτή η έµπνευση αποτελεί σηµείο
αναφοράς για την εταιρική µας υπευθυνότητα και χαιρόµαστε ιδιαίτερα όταν οι προσπάθειές µας
αναγνωρίζονται από έναν κορυφαίο θεσµό, όπως τα Hellenic Responsible Business Awards. Η
προσφορά στους ασθενείς και συµπολίτες µας σε ανάγκη, µε στόχο τη βελτίωση της ποιότητας
ζωής τους, αποτελεί την καλύτερη επιβράβευση για εµάς και το κλειδί για τη βιώσιµη ανάπτυξη
της εταιρείας και της κοινωνίας µας».
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